Arbeitsdienste im NPV Altona
    Stand: 01.04.10
Unsere Mitglieder haben laut Satzung jährlichen Arbeitsdienst zu leisten. Wird dieser bis Ende des Jahres nicht abgeleistet, ist ein Ersatz in Form einer Geldleistung auf das Vereinskonto zu zahlen. Anzahl der zu leistenden Stunden und Höhe der Ersatzleistung werden auf der JHV festgelegt. Zurzeit sind es 8 Stunden pro Jahr/ersatzweise 10 Euro pro Stunde.
Um größere Vorhaben (wie z. B. Platzpflege) gewährleisten zu können, sind wir auf zahlreiche helfende Hände angewiesen. Der Vorstand organisiert im Jahr mehrere offizielle Arbeitsdienste, die im Vereinsheim ausgehängt bzw. auf unserer Homepage (www.npv-altona.de) mit einem jeweiligen Ansprechpartner veröffentlicht werden. Bitte meldet Euch dann bei dem Ansprechpartner an, damit dieser weiß, welche Arbeiten an dem jeweiligen Tag realistisch erscheinen und was noch besorgt werden muss.
Wenn Ihr spezielles Werkzeug für bestimmte Arbeiten habt oder sonst irgendwelche Talente besitzt, die dem Vereinsleben zu Gute kommen könnten, würden wir uns freuen, davon zu erfahren.

Arbeitsdienst kann aber auch auf andere Art und Weise (auch außerhalb der offiziellen Arbeitsdienste) abgeleistet werden. So gehören auch
· Kantinendienst

· Putzarbeiten

· Rasenmähen

· Gardinen waschen

· Hilfe vor, während und nach Turnieren
dazu, um nur einige Beispiele zu nennen; im Prinzip alles, was dem Vereinsleben dient.
Hierfür sind in erster Linie Eure Trainier, aber auch der Vorstand, Ansprechpartner. 
Für jeden Arbeitsdienst müsst Ihr Euch zu Beginn beim Verantwortlichen anmelden. Dieser trägt Euch auf einer Liste ein und nach Beenden entsprechend wieder aus. Ihr zeichnet dann bitte mit Eurer Unterschrift gegen. Hier seid Ihr ein wenig in der Pflicht, Euch eigenständig darum zu kümmern.
Denkt bitte auch immer daran, dass sowohl Eure Trainer als auch der Vorstand ihre Aufgaben ehrenamtlich übernommen haben, dafür keinerlei Vergünstigungen bekommen und eine Menge Freizeit opfern. Alle machen es gerne, aber sie sind ein bisschen auf Eure Mitarbeit angewiesen!
Es dürfen im Übrigen auch gerne mehr als 8 Stunden Arbeitsdienst geleistet werden! ;o) 
Ein Verein lebt von den Mitgliedern – je mehr sich an dem aktiven Vereinsleben beteiligen, desto mehr kann der Verein auch bieten. Ohne diese freiwilligen Helferlein würde es z. B. gar kein Training geben oder keine Veranstaltung angeboten werden können. 
Solltet Ihr noch Fragen haben, so wendet Euch bitte jederzeit gern an uns.
Euer Vorstand

